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Pauta:

Aprovacao da ata da assembléia realizada em 15/12/2022;
Aprovacao do Relatério de Atividades realizadas em 2022;
Aprovacao do Balanco Patrimonial /Contabil e Fiscal ref. 2022;
Devolucao do Saldo Financeiro de 2022;

Ul WD e

Homologacao da revisao geral anual dos salarios dos empregados do
CISNORDESTE/SC;

6. Comemoracao dos 25 anos do Consorcio em conjunto com os 55 anos da
Amunesc em maio 2023;

7. Outros assuntos
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NITSSAO

Oferecer servicos de salude para os 17
mMmunicipios consorciados d= regi=oc
nordeste de Santa Catarina, atendendo
=2os interesses comuns do=s entes
consorciados em conformidade com os
principics do sus na implementacSo de
politicas de saude publica.

Ser referéncia em gestSc
sustentawvel = eficiente de
conscorcico publico, oferecendo
serwvicos cCom qualidads e

humanizacaoc = populacao dos
municipios consorciados.

ol
d

S
=
=
=

APRENDIZADO B

INSTITUCIONAL

Adequar a gestSo
organizacional

Aprimorar &
implementar
sistemas
informatizados

Qualificarevalorizar os recursoshumanos

Promover o desenvolvimento regional na
area da saude

Fortalecer a imagem

institucionaldo
cConsorcico

8 Quaiificar a oferta de

sServicos

VAL

el
ETICA
CORDIALIDADE

RESPEITO

.
TRANSPARENCIA

INOVACAO

COOPERACAC

S - .

QUALIDADE



PLANEJAMENTO 2022
PERSPECTIVA INSTITUCIONAL

Objetivos Acoes Indicador Meta
Divulgar para a sociedade as agdes|% Informacgdes
desenvolvidas pelo Consdrcio através|publicadas 100%
Fortalecer aimagem da LAl
institucional do Operacionalizar canais efetivos de|% satisfacdo Mans:

Consorcio

Qualificar a oferta
de servicos

feedback com entrevista anual

Promover e participar de encontros
com representantes das areas da

salde e afins

N2 encontros

Realizar convénios, contratos de

programa e outros para ampliar

oferta

N2 convénios e
contratos

Construir e equipar sede propria

% cumprimento
do plano

Implantacdo de  comissao de
fiscalizacdo e sancbes/medicamentos

e insumos diversos

N2 comissoes

Operacionalizar Comando Unico do
SUS por meio de Termo de Parceria
entre consorcios

N2 Termos

Resultado




PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE SUSTENTABILIDADE

Objetivos Acgoes Indicador Meta Resultado

Revisao da taxa

| ) 100%
Aperfeicoar a Gestdo administrativa
Contabil e Financeira Equilibrio 2
: : Saldo positivo
financeiro

Assegurara | HabilitaroConsorcio | .\ e o do

junto ao Ministério da

sustentabilidade | \ . SUS x 4
d Saude e a Secretaria : 100%
economico ” ressarcimento
) i estadual de Saude |

financeira TIIEIRESE
Captar novos recursos
nas esferas Municipal,
Estadual e federal e da| Valor captado 4 milhdes

iniciativa privada
através de doacoes




PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE SUSTENTABILIDADE

Objetivos Acoes Indicador Meta
Realizar benchmarking e| N2 acdes
. T4aoano
networking
Realizar alinhamento das N2 de
acoes desenvolvidas pelos| reunides
.9 , TSaoano
consorcios de saude no
Manter e pr _ ]
| territorio nacional através
ampliar
) da RNCP
arcerias com : :
P Realizar alinhamento das N2 de
outros N . .
o acoes desenvolvidas pelos| reunides
Consorcios - , T 8 ao ano
consorcios de  saude
através da ACISSC
Participar de  eventos| N2 eventos
relacionados a consorcios Tg 30 ano

publicos

Resultado



PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE PROCESSOS INTERNOS

Objetivos

Acgoes

Indicador

Meta

Adequar a gestao
organizacional

Normatizar e atualizar os
processos, fluxos e rotinas
operacionais

N©
normatizacdes

Acompanhar projetos de Lei
relacionados a  consorcios
publicos

N2 projetos

Avaliar o desempenho da

% cumprimento

equipe medindo as metas 100% 759
planejadas das metas
Atualizar Contrato de
Consorcio e Regimento Interno
22 semestre 100% NR




PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE PROCESSOS INTERNOS

Objetivos Acgoes Indicador Meta |Resultado
Integrar sistemas de gestao de| % de municipios
saude utilizados pelos municipios integrado ,
consorciados historico e :
cadastro
Utilizar e dispor aos municipios| % de adesao dos
consorciados ferramentas de municipios
gestao dos servigos 80%
Aprimorar e disponibilizados pelo consorcio —
. Saudetech, Weknow, Radar Brasil
implementar : S :
] Realizar digitalizacao dos| Cumprir Plano de .
sistemas .. . - 100%
processos administrativos acao
informatizados||pjantar  fluxo  digital  de|Setor compras
assinaturas pelo e.ciga 100% NR
Investimento em seguranca do| Cumprir Plano de 100% NR

armazenamento do banco de
dados

acao




PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DO APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Objetivos Acgoes Indicador Meta |Resulta
do
ifi Preservar bom clima % satisfacao da
Qualificar e et o .G N 80% NR
valorizar os OrganlzaC|Ona| equipe
recursos Operacionalizar plano de
. N2 horas capacitacao
humanos desenvolvimento dos recursos = +20 hs
h profissional
umanos
Integrar o consoércio na politica Elaborar plano
estadual de saude estadual de média 100% 50%
complexidade
Realizar programas/acbes de Progrejus
Promover o |desenvolvimento regional CC COVID19 100%
desenvolviment CEO
o regional na |Promover e apoiar treinamentos,
area da saude |aperfeicoamento e formacao na N2 eventos 3
area da saude
Aderir ao Movimento Nacional
ODS SC 22 semestre 100% NR
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Demonstrativo da Receita por Categorias Economicas - 2022
: Receita Receita Diferenga 5 E;lm
Titulos Orcada Arrecadada Relagdo ao
No Periodo | Para Mais(+) | Orgado
Receitas Correntes 14.862.079,39 | 18.996.951,16 | 4.134.871,77| 127,82%
Receita patrimonial 100.000,00 440,468 75 340468 75|  44047%
Valores mabiliarios 100.000,00 44046875 340468, 75|  44047%
Juros e corregées monetarias 100.000,00 4401 468 T5 340468 75 440 47%
Transferéncias correntes 1476207939 1853091383 | 377383444 12556%
Transferéncias dos estados e do distrito federal e de 5| 1.942 458 80 - |- 1.942 458 80 -
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federale d  1.942.458 80 - 1.942 458 80 -
Transferéncias dos municipios e de suas entidades | 1281962059 | 1853591383 571629324 144 50%
Transferéncias dos municipios - especifica e/m 1281962059 | 1853591383 5716293 24] 144 59%
Outras receitas correntes - 20.568,58 20,568, 58 -
Indenizacdes, restituicies e ressarcimentos 20568 58 20.568 58
Restituicoes - 20 568 58 20.568 58
Receitas de Capital 2.242.968,00 - | - 2.242.968,00|
Transferéncias de capital 2.242 968 00 - 2.242 968 00
Transferéncias da unido e de suas entidades 2.242 968 00 - 2.242 968 00
Transferéncias da unido 2 242 968 00 - | - 2.242 966 00 -
Total Geral 17.105.047,39 | 18.996.951,16 ( 1.891.903,77 111,06%




Comparafivo da Despesa Autorizada coma Realizada - 2022

Drgga. 1 - Cisnomeste
Unidade: 001 - Coordenagio Técnica Administrativa

Ag3o: 1001 - Constrigao & Implementagac da Sede do CISNORDE STE/AC.

Autorizada Efetividade
= Credito - Despesa :

Elemento Descrigao Creditos Diferenga  |Despesa Emp/

{“F:;Tm Especiais Totl Empenhads Dot. Atulizada

313000 Despesas corentes 10.000,00 0,00 10.000,00 68,66 9931, 0.69%

331300 Outras despesas correntes 10,000, 00 0,00 10.000,00 68 66 9.931, 34 0 59%

33350 Aplicagdes dreEs 10:000,00 0,00 10.000,00 6856 0.931,24 DA%

14000 Despesas de capital 3389768, H 0,00 3.389.768.H 000 3.389.768.21 0.00%

34400 Imvestimentos 3389768, H 0,00 3.389.768.H 000 338976821 0,00%

314490 Aplicscoss dretas 1,389 768 0,00 33B5.788.21 000| 3.289.78821 0,00%

Total da Agao 33997681 0,00 3.399.768.M 6866) 3.399.699,55 0.00%
Acdo: 2001 - Manutencdo das Atividades do Consomio - CISNORDE STE/SC.

Autorizada Efetividade
- Credito - Despesa :

Elemento Descrigao Creditos Diferenga  [Despesa Emp/

{“ﬁifl:’*“* Especiais Totl Empenhiada Dot. Atuslizada

131000 Despesas correntes 1853.5M 12 0,00 1853.3M.12 1.36023224) 48433888 T357%

33100 Pessoal e encargos sociais 1.297.513,7% 0,00  1.297.513,76 928.474.10|  369.039,66 T1.56%

331590 Aplicagoes dreEs 1257513 % 0,00 1257.513,78 SPE4T410| 269.0386 T1.56%

131300 Outras despesas correntes X36.077,% 0,00 339,077, 36 4073814 18I T8.84%

131350 Aplicagdes dres 3.200,00 0,00 3.200,00 240000 £00,00 75.00%

3.3.390 Aplicagdes dreas R49.8TT, 8 0,00 B49.817, 26 41835814 1115152 T9.72%

13139 Aplicagoes dreEs 3.000,00 0,00 3.0500,00 0,00 3.0400,00 0,00%

14000 Despesas de capital 10.000,00 0,00 10.000,00 0.00 10.000,00 0.00%

14400 Imvestimentos 10.000,00 0,00 10.000,00 0.00 10.000,00 0.00%

314450 Aplicacoss dretas 10,000,00 0,00 10.000,00 000 10.000,00 0,00%

Total da Agao 1863.5M, 12 0,00 1863.3H. 12 1.36023224) 4043388 T3IAT%




Demonstrativo da Aplicagdo da Despesa em Saudde - 2022
(Recursos Municipais)

——— Dotagio [ [ [ Efetividade %

P Atualizada Empehada Liquidada Despesa Paga Despesa E.mp. I

Dot. Atualizada
Araguari 1.383.640 46 1.022.809,31 978.505.46 978.505.46 73,92%
Balnedrio Barra do Sul 394 601,34 297.857 .80 25507450 254 658,73 75.44%
Barra Velha 903.290.96 703.402 47 645228 57 644 957 20 77.67%
Campo Alegre 250.446,20 176.373,02 14579277 14579277 70.42%
Corupa 226.902 36 174 460,76 168.218.57 168.218.57 76.69%
Garuva 1.409.385.91 1.117.660 41 928.205.93 928.151.66 79,30%
Guaramirim 1.153.153.09 942 052 37 868.386,76 867.063,17 61.69%
ltapoa 875.938,95 711.607 .61 664.491.63 664.393.47 81,24%
Jaragua do Sul 1.175.471.39 1.008.104,98 915.732,71 914 634 .54 85,76%
Joinville 6.706.989,05 6.197.832.21 4 839.567 B0 483477101 92 41%
Massaranduba 515.972.30 366.356.56 325.959 81 325.861.65 71.00%
Pién 75.259.87 69.979,88 63.111,24 63.111,24 92,98%
Rio Negrinhao 904.315,58 749.498 53 700.604 .86 700.476.70 82,88%
Sdo Bento do Sul 1.191.185.66 877.685,60 796.259,20 797.132.85 73.66%
Sdo Francisco do Sul 1.581.569,90 1.206.767 93 1.012.321 59 1.012.198 65 76.30%
Sdo Jodo do ltaperil 209.061,32 179.133,84 167.760,91 167.516,19 65.66%
Schroeder 593.777.,02 464 736,19 362 418 61 362.166.07 78,27%
Totais 19.551.161,36| 16.266.319.47| 13.829.660,72| 13.819.809,93 79,75%




Demonstrative do Superavit a Restituir (Municipios) - 2022
Municipio Fonte de Recurso Valor R§

Ar3quari 03020002 - Municipio de Aragquari - Saude. 229859 D8
Balneario Barra do Sul  |02020003 - Municipio de Balneario Barra do Sul - Saude. 1447521
Barma Veha 03020004 - Municipio de Barra Velha - Saude. 2658871
Campo Alegre Q3020005 - Municipio de Campo Alegre - Salde. 411871
Corupa 03020006 - Municipio de Corupa - Salde. 531914
Garuva Q3020007 - Municipio de Garu'a - Salde. 12543097
Gu aramirim 03020008 - Municipio de Guaramirim - Saude. 4164567
lEpos 03020003 - Munici pio de tapoa - Saude. 2062 65
Jaragua do Sul 03020010 - Municipio de Jaragua do Sul - Saude. 7530,%
Jainville 03020011 - Municipio de Joinville - Saude. 228093 2T
M azzaranduba Q3020012 - Municipio de Massaranduba - Saude. 25742 95
Fign (20200132 - Municipio de Pién - Saide. 527999
Rio Negrinho 03020014 - Municipio de Rio Megrinho - Saude. 1357119
SaoBento do Sul 03020015 - Municipio de 530 Bento do Sul- Saude. 21343127
830 Francisco do Sul  |03020016 - Municipic de 530 Francisco do Sul - Satde. 221204 32
S3o0.Jododo taperiv  |03020017 - Municipio de Sao Jodo do [ peril - Salde. 905697
SChrpeder 03020018 - Municipio de Schroeder - Saude. 39035,83

Totais 1.362.680 67

—_—



ESTADO DE SANTA CATARINA
CISNORDESTE SC CONSORCIO INTER SAUDE NORDESTE SC
Periodo de Referéncia: Dezembro [ 2022

Anexo 12 - Balango Orgamentario (Art. 102 da Lei n. 4.320/1964)

RECEITAS ORCAMENTARIAS H 2022 H %o “ DESPESAS ORCAMENTARIAS H 2022

%

|TOTAL DA RECEITA CORRENTE

18.996.951,16 100,00% |[TOTAL DAS DE SP. CORRENTES

17.635.620,37 | 100,00% |

| Receita Tributaria | I | Pessoal e Encargos Sociais | 02247410  5,26%|
| Receitas de Confribuiciies I | Juros e Encargos da Divida |
| Receitas Patrimoniais 440.468,75  232%| Outras Despesas Correntes 16.707.14627 | 94.74%
Receitas Industriais
Receitas Agropecuarias
Receita de Senicos | |
| Transferéncias Correntes | 18.535913,83] 97.57%| | | |
Outras Receitas Correntes 2(.568,58 0.11%
TOTAL DAS REC. DE CAATAL 0,00 0,00% (TOTAL DAS DESP. DE CAPITAL 0,00 0,00%
Operacdes de Crédito | | Invegtimentos
Alienaco de Bens | I | Inversdes Financeiras | | |
| Amortizaco de Empréstimos I | Amortizacio da Divida |
| Transferéncias de Capital I I I
| Outras Receitas de Capital | |RESERVA DE CONTINGENCIA
REC.COR.NTRA-ORC | |DE SPE SAS INTRA-ORC AM.
TOTAL RECEITAS 18.995.951,1E| 1Eﬂ,mﬁ|TDTAL DE SPESAS 17.635.620,37 | 100,00%
TOTAL 18.986.951,16 TOTAL 18.996.951,16
Resultado Orgamentario (Superavit Orgamentario Geral do Exercicio) 1.361.330,79
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NORDESTE/SC
PARECER DO CONSELHO FISCAL DO CISNORDESTE/SC

Em cumprimento ao que determina o Contrato de Consorcio Publico do CISNORDESTE/SC, em
seu artigo 26, inciso Ill e em conformidade com a Instrucdo Normativa 20/2015 do Tribunal de
Contas de Santa Catarina, apresentam a Assembleia Geral de Prefeitos do CISNORDESTE/SC,
para apreciacdo e aprovacao 0 nosso parecer relativo ao exercicio de 2022 encerrado em 31 dias
do més de dezembro.

ApoOs exame dos documentos econdmicos, financeiros e patrimoniais, apresentados na reuniao do
Conselho Fiscal em 21 de marco de 2023, constatamos a ordem e correcao dos mesmos, bem
como a exatiddo de todos os lancamentos contabeis.

Assim sendo, os abaixo assinados, Membros do Conselho Fiscal, reconhecem e atestam a precisao
das Demonstracfes Contabeis, Anexos da Lei n° 4.320 e Notas Explicativas as Demonstracfes
contabeis do exercicio de 2022, apresentado e, propdem a sua aprovacao. Informamos ainda que o
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO NORDESTE DE SANTA CATARINA

CIS“DRhESTE;SC
Per Capita por Municipio — 01/01/2023

* Resolugdo n2 10/2022 de 15/03/2022 — Define valor de R$ 1,00 como minimo, sendo o valor maximo definido por cada municipio.
Atualizacdo anual pelo acumulado dos ultimos 12 meses do INPC, tendo como base o més de julho de cada ano.

Per Capit 202
Municipios Lei n°® Data Decreto n° Data Descri¢dao Per Capita 2022 A 3

Araquari n° 3572 16/12/2020 h° 02/2023 06/01/2023 | Per Capita R$ 0,49 a R$ 4,00 RS 2,00 R$ 2,20
21852 RS 3,30

Bal. de Barra do Sul n°® 1677 30/11/2022 : 19/12/2022 Per Capita RS 3,00 a RS 10,00 RS 3,00 2
Barra Velha n° 1423 12/02/2015 n2 1017 12/02/2015 Per Capita RS 0,33 a RS 2,00 RS 2,00 -
Campo Alegre n° 4987 01/03/2022 n°15.303 18/11/2022 Per Capita RS 1,50 a RS 5,00 RS 1.82 até dez/2022 RS 2,00
Corupa n° 2354 03/07/2019 n? 2761 21/12/2022 Per Capita RS 0,49 a RS 1,50 RS 1,00 RS 1,10
Garuva n° 2114 03/04/2019 n°® 287 10/11/2022 Per Capita RS 0,49 a RS 30,00 RS 10,00 até dez/2022 RS 4,40
Guaramirim n° 4909 29/04/2022 ne 1696 14/12/2022 | Per Capita R$ 0,50 a RS 3,00 RS 1,50 RS 1,80
Itapoa n°® 1232 20/12/2022 n° 5727 26/01/2023 Per Capita RS 0,70 a RS 3,30 RS 3,00 RS 3,30
Jaragud do Sul n° 6905 20/08/2014 n?2 16.780 17/01/2023 Per Capita RS 0,33 a RS 1,50 RS 0,49 RS 0,70*
Joinville n° 9201 24/06/2022 n°49.513 08/08/2022 Per Capita até RS 2,00 RS 2,00 RS 2,00
Massaranduba n° 2040 24/09/2019 n° 5017 20/12/2022 Per Capita RS 0,33 a RS 3,00 RS 2,00 RS 2,20
Pién n° 1028 04/06/2009 n° 200 17/11/2022 Per Capita R$ 0,20 a RS 1,00 RS 0,50 RS 1,00
Rio Negrinho n° 3463 06/04/2021 n? 15.048 17/11/2022 Per Capita RS 0,80 a RS 5,00 RS 2,00 RS 2,20

- R Portaria n? . 2

S3o Bento do Sul n°® 4654 06/10/2022 019/2022 22/12/2022 Per Capita RS 1,00 a RS 2,00 RS 1,80 até dez./2022 RS 1,10
RS 4,00

Sao Francisco do Sul n°® 2512 11/04/2022 n24.126 13/12/2022 Per Capita RS 1,00 a RS 5,00 RS 4,00 até dez/2022 ?
~ ~ ., o . RS 4,51

S30 Jodo do Itaperit n° 1008 11/03/2019 n2 1522 01/12/2022 Per Capita RS 2,00 a RS 5,00 RS 4,00

Schroeder n°® 2610 27/09/2022 n2 6089 07/12/2022 Per Capita RS 0,50 a RS 5,00 Nov. e dez/22 RS 5,00 RS 3,80
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Gestao 2023-2024
Conselho Administrativo

Presidente: Rodrigo Adriany David - Prefeito de Garuva/SC

Vice-presidente:—Clézio José Fortunato— Prefeito de Sao Joao do
ltaperiu/SC

Secretario:— Lauro Tomczak— Vice Prefeito de Schroeder




. = CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
- m ¥ DO NORDESTE DE SANTA CATARINA
CISNORDESTE,/SC

Conselho Fiscal

Presidente: Clenilton Carlos Pereira— Prefeito de Araquari/SC

Membro — Godofredo Gomes Moreira Filho — Prefeitos de Sao
Francisco do Sul/SC

Membro — Armindo César Tassi — Prefeito de Massaranduba/SC

Colegiado de Saude

Presidente — Alceu Moretti— Secretario de Saude de Jaragua do Sul/SC

Diretoria Executiva

Ana Maria Groff Jansen
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CISNORDESTE/SC
Equipe CISNORDESTE/SC

Assessoria Juridica - Soraya Kreutzfeld

Coordenador Administrativo/Financeiro — Deisi Adriane Schaefer Hilgenstieler
Gerente de Controle e Avaliagao — Roslaine de Oliveira

Contador — Thiago Estevan de Oliveira

Assistente Administrativo — Patricia Daura de Souza

Auxiliar Administrativo — Alessandro Pereira Ramos

Auxiliar Administrativo — Beatriz Emanoella de Souza

Auxiliar Administrativo e Pregoeiro — Daniele Cristina Machado

Apoio Logistico e Controle Interno — Kalinka Caroline Godoy Grisang

Estagiario Contabilidade— Luiz Felipe de Barros de Franca




5 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
B / K. DO NORDESTE DE SANTA CATARINA

CISNORDESTE/SC

OBRIGADA

ANA MARIA GROFF JANSEN
3422 9838
98804 0210

anajansen@cisnordeste.sc.gov.br

Site: www.cisnordeste.sc.gov.br



mailto:anajansen@cisnordeste.sc.gov.br
http://www.cisnordeste.sc.gov.br/
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